SECRETARIA- ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

Regreso
ClaseS

PROPUESTA REGRESO AL COLE

/] 7 / REGRESO SEGURD : '\
ALCALDIA DE o

BUCARAMAI\ GA

icipio de Bucaramanga

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria.

Bucaramanga, Enero 08 de 2021



&

SECRETARIA- ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA
CONTENIDO
1 INTRODUCCION ...ttt 3
2 OBJETIVO DEL PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA ..., 4
3 o 0 [ P 4
4 PRINCIPIOS ORIENTADORES ...ttt e e et s e e e e e ate e e e e et e e e eneans 4
5 ELEMENTOS A TENER EN CUENTA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE ALTERNANCIA.... 5
5.1 AFECTACION MUNICIPAL POR COVID-19.......cciiiiieieeieecieecee e 5
5.2 CARACTERIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS........cocevveerne. 8
5.2.1 Registro de la InstituCion EAUCALIVA. ........cccceeiiiiiiiiicii e 8
5.2.2 Plantilla 01 — Registro sedes — Instituciones Educativas................cccccevvvvieieneennn. 9
5.2.3 Plantilla 02 — Plantilla Empleados y Estudiantes / Instituciones Educativas........ 10
5.2.4 Plantilla 03 — Check list infraestructura ESCOlar.............coovvvvviiinieeerieeiiiciieee e, 10
5.3 COMITE INTERSECTORIAL DE LA ETC BUCARAMANGA.........ccovvvvviieireennn. 11
5.4 PLAN DE COMUNICACIONES. ... ..ot 12
5.4.1 Manual de retorno al Colegio y lineamientos generales de protocolo de
o1 05110 [ [T F- To PP 12
5.4.2 Socializacion del Plan de Alternancia...............ccvveeiiie i 12
5.5 FUENTE DE RECURSOS PRESUPUESTALES Y NO PRESUPUESTALES .... 12
5.6 FORMATO DE CONSENTIMIENTO ..ccuuiiiiiiiiiie et 12
6 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA............... 13
6.1 INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE INGRESAN EN ALTERNANCIA -
VIGENCIA 2020 ... e et e e e e e et e e e et e e eeanas 13
6.2 INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE INGRESAN EN ALTERNANCIA -
VIGENCIA 2021 ... et e e e e et e e e et eeeaanas 14
ANEXOS
ANEXO 1. Registro de la institucion educativa en la pagina
www.emergencia.bucaramanga.gov.co
ANEXO 2. Registro Sedes |E
ANEXO 3. Registro Empleados y Estudiantes |E
ANEXO 4. Check list Infraestructura Escolar
ANEXO 4.1 Lista de requerimientos y acciones para establecimientos educativos
ANEXO 5. Resolucion de conformacion del Comité Intersectorial
ANEXO 6. Manual para el regreso a clases y lineamientos generales de bioseguridad
ANEXO 7. Matriz — Plan de Alternancia
ANEXO 8. Modelo de Consentimiento para el regreso a clases


http://www.emergencia.bucaramanga.gov.co/

SECRETARIA-

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

1 INTRODUCCION

En el marco de la emergencia sanitaria generada por el COVID-19, en el pais se han tomado medidas
de contingencia para asegurar la proteccion y el bienestar de los ciudadanos. Mediante Decreto 1168
de 2020, prorrogado por el Decreto 1297 del 29 de septiembre de 2020, el gobierno nacional adopta
la medida de aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable, en cuyo marco se
establecen condiciones diferenciales - segun clasificacion de afectacién de los municipios por el
COVID-19 - para lareanudacion de las actividades cotidianas, por lo cual el Ministerio de Educacion
Nacional considerd relevante y necesario establecer de manera formal las condiciones para dar
comienzo al proceso de retorno gradual, progresivo y seguro a la presencialidad en los escenarios
escolares mediante la alternancia definida por el sector educativo, para lo cual expidié la Directiva No.
016 del 09 de octubre 2020, donde presenta las orientaciones para la implementacion del Plan de
Alternancia Educativa que contempla la implementacion del protocolo adoptado en la Resolucién 1721
del 24 de septiembre de 2020.

La pandemia global de COVID-19 ha ocasionado una interrupcion educativa sin precedentes,
afectando a mas del 90% de la poblacién mundial de estudiantes: 1,54 mil millones de nifios,
incluyendo 743 millones de nifias. El cierre de las escuelas y las repercusiones socioeconomicas del
COVID-19 en las comunidades y la sociedad también perjudican los sistemas de apoyo habituales de
los nifios, nifias y los jovenes, dejandolos mas vulnerables ante las enfermedades y riesgos de
proteccion de la infancia.

El proceso de alternancia educativa, parte de reconocer que previo diagnostico de cumplimiento de
las condiciones de bioseguridad para preservar el bienestar de la comunidad educativa y el
acondicionamiento pertinente, el retorno a la presencialidad implica una gradualidad que conduce
paso a paso a construir confianza, en tanto permita a las personas en primer lugar: reencontrarse con
la cotidianidad de la escuela; vivir la alegria de compartir con otros; familiarizarse con las nuevas
formas de interaccién entre los integrantes de la comunidad educativa y de llevar a cabo las rutinas;
e intercambiar las experiencias propias de un reencuentro que tiene lugar después de un aislamiento
prolongado, enmarcado por una situacién de emergencia sanitaria.

El proceso de reapertura de las escuelas ofrece una oportunidad multisectorial Unica para los
gobiernos y las comunidades educativas, para reconstruir mejor, abordar las desigualdades de género
y reforzar la capacidad de recuperacion del sistema educativo. Un proceso inclusivo y participativo
puede contribuir a llevar a todos los nifios, nifias y jovenes de regreso a la escuela, sin dejar a ninguno
atras.

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, le apuesta a la planeacion de un regreso a las
instituciones educativas, de forma en que sea un ejercicio consensuado y de eleccion tanto como para
las familias al igual que las instituciones educativas. Sin embargo, se tiene como premisa que las
administraciones municipales y la sociedad civil en general deben iniciar esta reactivacion, lo cual
supone una serie de retos en diversos ambitos.
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El presente documento ofrece las orientaciones pertinentes para que puedan ser tenidas en cuenta
por las Instituciones Educativas para la elaboracion de sus protocolos de bioseguridad.

2 OBJETIVO DEL PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

El objetivo del presente plan, es brindar orientaciones para continuar con la ejecucion de la formacion
de componentes préacticos en el retorno al proceso de transicion gradual, progresivo y seguro, de la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones Educativas Oficiales, bajo el esquema de
alternancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, basica, media y ciclos de educacién de
adultos.

Igualmente presentar una matriz de fechas probables de ingreso a la alternancia de las Instituciones
Educativas oficiales del municipio de Bucaramanga, de acuerdo a lo indicado por los padres de familia
y consejo directivo de las instituciones.

3 ALCANCE

El Plan de Alternancia Educativa, es una herramienta de gestiéon al servicio de la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, para formular, implementar y realizar seguimiento y monitoreo a las
acciones requeridas para el retorno gradual, progresivo y seguro a la modalidad de atencion presencial
en condiciones de bioseguridad para la vigencia 2021 en las sedes de las Instituciones Educativas
Oficiales, teniendo en cuenta que el 100% de las instituciones educativas manifesté NO retornar
presencialmente durante la vigencia 2020, de acuerdo a la consulta realizada mediante la Circular No.
215 de la Secretaria de Educacion.

4 PRINCIPIOS ORIENTADORES

Los principios orientadores del Plan de Alternancia Educativa son:

|- Preservarla vida y la salud de la comunidad
- Adaptacion de la respuesta institucional, frente al panorama regional
- Calidad y pertinencia en la prestacion del servicio educativo
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- Innovacion y creatividad en el desarrollo de los procesos formativos
- Cumplimiento de los lineamientos del Protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacion del COVID-19

- Gradualidad y alternancia: Identificacién de capacidades en las Instituciones
Educativas y programacion para implementar franjas, jornadas, grupos de trabajos,
elementos de desinfeccidn, accesos controlados a laboratorios, maxima capacidad
de personas simultaneas, entre otras, que permitan la asistencia controlada a las
Instituciones Educativas.

5 ELEMENTOS A TENER EN CUENTA EN LA FORMULACION DEL PLAN DE
ALTERNANCIA

En la elaboracion del Plan de Alternancia Educativa, se tiene en cuenta una serie de elementos que
directa o indirectamente afectan el retorno gradual a las Instituciones Educativas y que se deben estar
monitoreando diariamente, a continuacidn, se describira cada uno de estos elementos:

51 AFECTACION MUNICIPAL POR COVID-19

El municipio de Bucaramanga ha desarrollado en su pagina web el siguiente link
https://emergencia.bucaramanga.gov.co/page/salud_bga.php, presenta diariamente las estadisticas
de la evolucion del COVID-19 en el municipio; alli se puede encontrar entre otros los siguientes datos:

7
0'0

Casos sospechosos
Descartados
En estudio
Confirmados
Recuperados
Casos activos
Fallecidos COVID-19
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Indicadores de impacto COVID-19 en Bucaramanga x 100.00 habitantes
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A partir de los datos estadisticos del comportamiento COVID-19 en el municipio de Bucaramanga, se
tendra en esta misma pagina web un plano de calor del municipio que indica la incidencia del COVID-
19 en el municipio, de tal manera que la comunidad educativa y en general, pueda observar como ha
sido la evolucion de esta pandemia alrededor de su institucion.

A fecha de enero 05 de 2021, los indicadores COVID-19 en el municipio de Bucaramanga tomados de
la pagina https://emergencia.bucaramanga.gov.co/page/salud_bga.php son:

INDICADORES COVID-19 BUCARAMANGA

64.771 9866 25634 29271 26330 1.820 1036 85

Casas scepechosas  Descartadios En estsdio Confirmadas Recuperados Casos activess Fallecidos Cowvid  Fallecidas no Cowid

CURSEO DE VIDA SEXD

Femenins Masculing

INDICADORES DE IMPACTO COVID-19 EN DOLOMBIA (X 100,000 HAB)

HOSPITALIZACIHOMN TASA MORTALIDAD PRUEBAS TASA CONTAGID

23.8 88.2 12 mil 3380.8

INDICADORES DE IMPACTO COVID-19 EN BUCARAMANGA (X 100,000 HAB)

HOSPITALIZACION TASA MORTALIDAD PRUEBAS TASA CONTAGID

73.1 170,56 20812 481884
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habitantes y trabajadores reactivados
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52 CARACTERIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En la plataforma https://emergencia.bucaramanga.gov.co cada institucién educativa debe diligenciar
los formatos y plantillas que se encuentran alli indicados, los cuales son:

5.2.1 Registro de la Institucion Educativa

Este formato permite registrar la informacion basica de la Institucion Educativa, se diligencia online de
tal manera que al terminar su diligenciamiento se puede descargar el certificado o constancia que
deberd ser presentada a las autoridades encargadas de la vigilancia y control en el municipio de
Bucaramanga. Con este certificado o constancia de reactivacién econdémica le permitira abrir la
Institucion Educativa, sin necesidad de la visita previa de la Secretaria de Salud y Ambiente municipal.

La Secretaria de Salud y Ambiente municipal efectuara aleatoriamente visitas a las Instituciones
educativas con el fin de revisar y controlar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad subido a la
plataforma https://emergencia.bucaramanga.gov.co.

A continuacion, se presenta el pantallazo del formato de registro de la institucion educativa que va a
encontrar en la plataforma https://emergencia.bucaramanga.gov.co.
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ANEXO 01 - REGISTRO DE INSTITUCION EDUCATIVA

Registra aqui la informacion basica de la Institucion Educativa

Institucion Educativa de reapertura Codigo DANE de la Institucion Educativa Zona

Desplegar urbano/rural

Tipo de documento del rector No. Identificacién del rector
Nombre del rector Apellidos del rector Teléfono del rector
Teléfono de la Instituciéon Educativa Correo electrénico

Registra aqui la direccion de la Institucion Educativa

Calle - Carrera N° - Nombre Letra Namero Letra NUumero Letra

Complemento Descripciones adicionales Barrio Comuna

Registra aqui la informacion de la actividad economica

Descripcién del sector econémico Codigo ClIlU Adjunte Protocolo de Bioseguridad

Sector al que pertenece la Institucion Educatlva‘ Seleccionar archivo / solo se permite

Desplegable oficial/privado archivos .Pdf menores de 3MB

Formato de registro de la Institucion Educativa.
Ver anexo 01.

5.2.2  Registro Sedes - Instituciones Educativas

Esta plantilla se encuentra en archivo Excel, la cual debe ser diligenciada por cada Institucién
educativa, siguiendo los comentarios indicados en cada columna. Permite el registro de las sedes de
las instituciones educativas.

Ver anexo 02.
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5.2.3 Registro de Empleados y Estudiantes / Instituciones Educativas

Esta plantilla se encuentra en archivo Excel, la cual debe ser diligenciada por cada Institucion
educativa, siguiendo los comentarios indicados en cada columna. Permite la caracterizacion del
personal que conforma la comunidad educativa de cada institucion con el fin de poder determinar las
personas que pueden realizar un retorno gradual, progresivo y seguro a la presencialidad en los
escenarios escolares.

Igualmente, permitira realizar el cerco epidemiolégico si fuere necesario.

Ver anexo 03.

5.2.4 Check list Infraestructura Escolar

Este anexo se encuentra en archivo Excel, la cual debe ser diligenciada por cada Institucion educativa
incluida sus sedes. Permite caracterizar, registrar e identificar diferente informacion relacionada con
la habilitacion de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacién del
COVID-19 en las Instituciones Educativas del municipio de Bucaramanga.

En este anexo (Ver anexo 4 y 4.1) se caracterizara todos los espacios de la Institucion Educativa
incluyendo su area en metros cuadrados, con el fin que se pueda determinar aforos o demarcar
distancias entre las personas.

‘ Cafeteria ‘
| Bafios | | Circulacién |
| Labaratonios | ‘ Biblioteca ‘
1 |
| Aulas de Clase | | Areas recreativas
\ y,
", f_.f'
| Docentes |._ | Estudiantes ‘

10
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Igualmente, esta plantilla permitiré revisar la disponibilidad de lavamanos, revisar la ventilacion de las
areas de las instituciones educativas donde permaneceran estudiantes, profesores y otro personal.

53 COMITE INTERSECTORIAL DE LA ETC BUCARAMANGA

Mediante Resolucion No. 2237 de noviembre 09 de 2020, el municipio de Bucaramanga conformo el
Comité Intersectorial, el cual esta integrado por los representantes de los siguientes despachos o sus
representantes:

El alcalde del municipio de Bucaramanga o su delegado, quien lo preside
El Secretario del Interior

El Secretario de Educacion

El Secretario de Salud y Medio Ambiente

El Secretario de Hacienda

El Secretario de Desarrollo Social

El Secretario de Planeacion

El Secretario de Infraestructura

El Jefe Oficina TICS

El Director de Transito de Bucaramanga

El Jefe de la Unidad de Gestion del Riesgo del Desastre

Un delegado de las Instituciones Educativas oficiales del municipio de Bucaramanga
Un delegado de la organizacion de Padres de Familia del sector educativo

Un delegado de los rectores de las Instituciones Educativas no oficiales
Tabla No. 1 Integrantes del Comité Intersectorial

La funcion principal de este comité intersectorial, es el de aprobar y hacer seguimiento al Plan de
Alternancia Escolar del municipio de Bucaramanga. Ver Anexo 05.

Adicional al Comité Intersectorial del municipio de Bucaramanga, la Secretaria de Educacion cuenta
con el siguiente equipo de profesionales que brindan acompafiamiento técnico con el objetivo de
apoyar el cumplimiento del plan de alternancia, asi como para brindar apoyo a las Instituciones
Educativas:

Lider de Talento Humano

Lider de Juridica de la SEB

Lider del proceso de contratacion de la SEB

Lider de Calidad Educativa

Lider de Bienes y Servicios

Equipo del Taller de Arquitectura y su equipo social
Lider de Cobertura

Direccidn de Nucleo

11
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Lider del proceso de Inclusién y equidad
Lider de Inspeccion y Vigilancia
Equipo PAE
Lider de Planeacion de la SEB
Tabla No. 2 Equipo de la Secretaria de Educacién

5.4 PLAN DE COMUNICACIONES

Dentro del Plan de Comunicaciones establecido por la Secretaria de Educacién para dar a conocer el
Plan de Alternancia Educativa, se tiene:

5.4.1  Manual de retorno al Colegio y lineamientos generales de protocolo de bioseguridad

Se gener6 un manual que busca ser una herramienta visual y de facil lectura paras las comunidades
educativas de la ciudad de Bucaramanga, inicialmente las instituciones educativas de caracter publico.
Esta guia tiene como objetivo servir de apoyo a la secretaria de educacion en el proceso de planeacion
de reapertura de las instituciones educativas, desde los distintos ambitos en consideracion, tales como
salud, bioseguridad, infraestructura, acompafiamiento socioemocional, juridico desde la 6ptica de
generar un proceso de participacion con los rectores y un enfoque integrador. Ver Anexo 06.

Este manual estara publicado en la pagina www.emergencia.bucaramanga.gov.co, para consulta de
los interesados.

5.4.2 Socializacion del Plan de Alternancia

El presente plan, formatos, manual, etc se socializaran con la comunidad educativa a través de
reuniones virtuales, redes sociales, pagina web de la alcaldia de Bucaramanga, segun el plan de
medios aprobado, en las fechas indicadas en el Anexo 07 que corresponde a la matriz del Plan de
Alternancia.

5.5 FUENTE DE RECURSOS PRESUPUESTALES Y NO PRESUPUESTALES

Los recursos presupuestales y no presupuestales a utilizar en el Plan de Alternancia, se encuentran
relacionados en el Anexo 07 que corresponde a la matriz del Plan de Alternancia.

5.6 FORMATO DE CONSENTIMIENTO

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, ha disefiado un formato de Autorizacién y
consentimiento informado, para padres de familia y/o acudientes para el regreso a clases bajo el
esquema de alternancia de los nifios, nifias y adolescentes, con el fin que las Instituciones Educativas
puedan implementar o tomar como referencia.

Este formato corresponde al Anexo 08.
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6 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ALTERNANCIA
EDUCATIVA

En esta fase se realizara seguimiento con la Secretaria de Salud del municipio y el Comité de apoyo
de la Secretaria de Educacion, con el fin hacer monitoreo y control al cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad y demas acciones registradas en el Plan de Alternancia indicado en el Anexo 7.

De otra parte, se estara revisando diariamente la evolucién de la pandemia en el municipio y se
atenderan las recomendaciones y alertas emitidas por las entidades de salud nacional, departamental
y municipal.

Los resultados de las acciones de seguimiento y monitoreo, se socializaran con la comunidad
educativa.

6.7 INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE INGRESAN EN ALTERNANCIA - VIGENCIA 2020

Se envid a todas las Instituciones Educativas la Circular No. 215 con el fin de actualizar la matriz de
ingreso a la alternancia con posibles fechas para la vigencia 2020 y 2021.

El 100% de las Instituciones Educativas respondieron que en lo que falta de la vigencia 2020 no
ingresaran a la alternancia, por decision del Consejo Directivo y Padres de Familia, segun la encuesta
aplicada.

IE que NO ingresan en Alternancia - 2020

140

121 121

120

100

B No. total de IE (incluidas las

80 Sedes)

B No. de IE que dijeron NO
alternancia en 2020

60

40

20

13
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6.2 INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE INGRESAN EN ALTERNANCIA - VIGENCIA 2021

De acuerdo a la tabulacién de la matriz diligenciada por la totalidad de las Instituciones Educativas se
tiene las siguientes fechas probables de ingreso a la alternancia:

Fecha probable de ingreso a la Alternancia
Afio 2021

No. delE que dijeron no alternancia [ NN ::
No. delEque dijlerlun 5l alternancia I
sin definir fecha
No. de IE que dijeron Sl alternancia en Abril-2021 [N 1:
Mo. de IE que dijeron Sl alternancia en Marzo-2021 [N ©
Mo. de |E que dijeron 5l alternancia en Febrero-2021 _ 37
No. de1E que dijeron Sl alternancia en Enero-2021 |G 1:

0 5 10 15 20 25 30 35 40

A continuacion, se presenta tabulado las Instituciones que probablemente ingresan en alternancia en
cada uno de los meses del 2021.

Es necesario realizar algunas adecuaciones a las baterias sanitarias o planta fisica de Instituciones
Educativas, por lo cual se esta revisando el tema presupuestal:

14
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No de B e/ Diasa la Fecha Fecha
L Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere |Instalacién de
Institucion Sede Docentes . . . semana de | probable | probable . .
. ; alumnos |Alumnosen Docentes |Administrati [ Admitivo L . S adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa . en ) Presenciali | de inicio | de inicio o . . .
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica [ bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - - -~ |alternanc * - - - - - - - -
I.E. LOS COLORADOS A 1292 500 46 6 4 7 5 NO ene-21 NO NO SI
COL CAFE MADRID A 1584 132 13 2 1 3 5 NO ene-21 NO NO SI
IE TECNICO RAFAEL
A 1429 168 35 5 NO ene-21 NO NO SI
GARCIA HERREROS
1
| ESAN JOSE DE LA
A 689 260 13 0 N/A (del 3 NO ene-21 NO NO SI
SALLE consorcio)
1
| ESAN JOSE DE LA
B 219 65 5 0 N/A (del 3 NO ene-21 NO NO SI
SALLE .
consorcio)
1
| ESAN JOSE DE LA
C 437 75 5 1 N/A (del 3 NO ene-21 NO NO SI
SALLE .
consorcio)
VILLAS DE SAN A 1850 925 ne-21 NO NO Sl
IGNACIO ene
|E ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE A - - - - - - NO ene-21 NO NO SI
BUCARAMANGA
|E ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE B 120 5 0 1 1 1 NO ene-21 NO NO SI
BUCARAMANGA
Realizar las
BICENTENARIO A 701 245 24 0 2 2 NO ene-21 NO SI
obras delos
BICENTENARIO B 843 295 21 1 1 2 NO ene-21 NO acuerdos sl
escolares
| E TEC JORGE A 1532 1532 36 3 4 0 5 NO ne-21 NO NO Sl
ARDILA DUARTE ene

Nota: IE Escuela Normal Superior de Bucaramanga, ingresaria en el 2021 con un proceso de instruccion a las familias, para interiorizar la cultura de autocuidado, e iniciar con los
estudiantes del Programa de formacion de maestros una vez se tengan todas las condiciones.
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SECRETARIA- ALCALD{A DE

BUCARAMANGA
PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de NP (013 Diasa la Fecha Fecha
L Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere ([Instalacion de
Institucion Sede Docentes . . - semana de [ probable | probable . )
. - alumnos |Alumnosen Docentes [Administrati [ Admitivo L Lo L adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa _ en ) Presenciali | de inicio | de inicio ~ L . )
SIMAT alternancia i en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - - ~ |lalternanc ™ - - - - -1 - - -
Realizar las
| EANDRES PAEZ DE obras de los
SOTOMAYOR A 791 2 1 0 5 NO feb-21 NO acuerdos SI
escolares
IE COMUNEROS A 1021 58 2 2 3 2 3 NO feb-21 SI
IE ORIENTE A 727 109 15 1 1 2 5 NO feb-21 NO Sl
MIRAFLORES
IE ORIENTE Arreglo de
MIRAFLORES B 318 74 10 1 0 1 5 NO feb-21 Sl grietas en muro Sl
IE ORIENTE Arreglo del
MIRAFLORES C 323 62 9 0 0 1 5 NO feb-21 Sl restaurante Sl
IE ORIENTE
D 138 36 5 0 0 1 5 NO feb-21 Sl SI
MIRAFLORES
IE ORIENTE E 78 18 3 1 0 1 5 NO feb-21 Sl Sl
MIRAFLORES
I.E. CLAVERIANO FE
¢ 0 A 254 NO feb-21 NO NO SI
Y ALEGRIA
IE MAIPORE A 1100 1100 28 1 1 0 5 NO feb-21 Sl Sl
IE MAIPORE B 1150 1150 26 1 1 0 5 NO feb-21 NO NO SI
IE MAIPORE C 450 450 13 1 0 1 5 NO feb-21 NO NO SI
| ECAMPO
A 1223 58 22 0 1 0 5 NO feb-21 SI
HERMOSO
| ECAMPO B 73 2 2 0 0 5 NO feb-21 SI
HERMOSO
| ECAMPO
C 403 8 9 1 0 5 NO feb-21 SI
HERMOSO
| ECAMPO D 337 12 6 0 5 NO feb-21 SI
HERMOSO
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SECRETARIA-

ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de Mo e Dias a la Fecha Fecha
o Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere |[Instalacion de
Institucion Sede Docentes S . . semana de | probable | probable . )
. . alumnos [Alumnosen Docentes |Administrati| Admitivo L . . adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa - en : Presenciali | de inicio | de inicio o . . .
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo| de aseo en bafos planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - |alternanc * - - - - g - - -
I.E. INTEGRADO
JORGE ELIECER B 217 54 4 3 NO feb-21 Sl
GAITAN
I.E. INTEGRADO
JORGE ELIECER A 198 72 8 2 1 1 3 NO feb-21 Sl
GAITAN
I.E. DAMAZO
A 4344 0 0 2 7 0 0 NO feb-21 Sl
ZAPATA
|IE TEC DAMASO
B 110 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
ZAPATA
I.E. DAMAZO
C 373 0 0 1 0 0 0 NO feb-21 Sl
ZAPATA
|IE TEC DAMASO
D 275 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
ZAPATA
IE RURAL VIJAGUAL A 581 0 0 0 0 2 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL B 27 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL C 15 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL D 10 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL E 35 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL F 8 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL G 29 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL H 105 0 0 0 0 1 0 NO feb-21 Sl
IE RURAL VIJAGUAL | 44 0 0 0 0 0 0 NO feb-21 Sl
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SECRETARIA-

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de K Dias a la Fecha Fecha
L Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere |Instalacién de
Institucion Sede Docentes L . o semana de | probable | probable . .
’ . alumnos [Alumnosen Docentes [Administrati| Admitivo L S L adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa . en ) Presenciali | de inicio | de inicio ~ . . .
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica [ bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - - lalternanc = - - - - - - -
| ECLUB UNION A 657 621 18 1 2 0 5 NO feb-21 SI
| ECLUB UNION B 237 240 8 1 1 0 5 NO feb-21 SI
| ECLUB UNION C 718 722 18 0 1 0 5 NO feb-21 SI SI SI
| ECLUB UNION D 197 170 4 0 1 0 5 NO feb-21 SI
I.E CLUB UNION E 309 533 14 0 1 0 6 NO feb-21
| EAURELIO
A 1176 - - - - - - NO feb-21 SI
MARTINEZ MUTIS
I. EACAD SANTA C 377 NO feb-21 NO NO Sl
MARIA GORETTI
IE LUIS CARLOS
A 741 23 24 2 3 2 2 NO feb-21 SI
GALAN SARMIENTO

18




o

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

SECRETARIA-

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de NO S Diasa la Fecha Fecha
R, Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere |Instalacién de
Institucion Sede Docentes . ) - semana de | probable | probable . .
. R alumnos [Alumnosen Docentes |Administrati | Admitivo A S S adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa - en } Presenciali | de inicio | de inicio L . . .
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - ~ |alternanc * - - - T - - -
| EAURELIO
B 391 - - - - - - NO mar-21 NO NO SI
MARTINEZ MUTIS
| E AURELIO c 401 NO mar-21 NO SI
MARTINEZ MUTIS
LA MALANA A 119 92 4 1 - 1 3 NO mar-21 Sl SI
; Desocupar 2
INSTITUCION baterias
EDUCATIVA LA UNICA 1065 90 20 1 2 0 5 NO mar-21 Sl sanitarias que Sl
LIBERTAD tienen como
depdsito.
IE TEC INEM R;‘a”zzr 'Ias
CUSTODIO GARCIA A 3002 NO mar-21 Sl obras de 10s sl
acuerdos
ROVIRA escolares
I E SAN FRANCISCO A 565 59 9 2 3 - 5 NO mar-21 Sl
DE ASIS
No de .
S Total de No de No de Directivos No de Personal Diasa la Fecha Fecha Requiere Requiere |[Instalacién de
Institucion Sede Docentes . . o semana de | probable | probable ) )
. . alumnos [Alumnosen Docentes [Administrati| Admitivo L S L adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa . en ) Presenciali | de inicio | de inicio - . . B
SIMAT alternancia i en vos Dif aseo [ de aseo en bafios planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - ~ |alternanc ™ - - - -T - - -
I. E. BOSCONIA A 196 60 3 2 1 1 5 NO abr-21 Sl
|. E. BOSCONIA B 106 0 0 - - 1 0 NO abr-21 SI
|. E. BOSCONIA C 20 20 1 - - - 5 NO abr-21 SI
I. E. BOSCONIA D 57 20 1 - - - 2 NO abr-21 Sl
|. E. BOSCONIA E 29 29 2 - - - 5 NO abr-21 Sl
|. E. BOSCONIA F 8 8 1 - - - 5 NO abr-21 NO Sl
I. E. BOSCONIA G 7 7 1 - - - 5 NO abr-21 Sl
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SECRETARIA-

&

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de NE e Dias a la Fecha Fecha
S Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere [Instalacién de
Institucién Sede Docentes - . - semana de | probable | probable . .
. . alumnos [Alumnosen Docentes |Administrati | Admitivo L L L adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa . en . Presenciali | de inicio | de inicio N . . )
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo [ de aseo en bafios planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - ~ |alternanc ™ - - - - . - - -
MEDALLA
UNICA 878 0 1 0 2 NO abr-21 Sl Sl Sl
MILAGROSA
A 468 15 2 2 5 NO abr-21 NO Sl
| ELA JUVENTUD
B 243 8 1 1 5 NO abr-21
I.E. TECNICO EMP. A 723 684 19 2 3 1* NO abr-21 Sl Sl
JOSE MARIA ESTEVEZ
I.E. INSTITUTO
TECNICO NACIONAL A 2179 117 1 - - - NO abr-21 Sl Sl Sl
DE COMERCIO
No de
N Di | Fech Fech
L Total de No de 0 de Directivos No de Personal lasa fa echa echa Requiere Requiere [Instalacién de
Institucion Sede Docentes . . L semana de | probable | probable . .
. . alumnos [Alumnosen Docentes |Administrati| Admitivo L L . adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa . en : Presenciali | de inicio | de inicio ~ L . )
SIMAT alternancia . en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica [bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - * |alternanc ™ - - - -1 - - -
I.E. CENTRO PILOTO .
. P UNICA 1130 470 23 3 2 2 2 NO jun-21 Sl SI
SIMON BOLIVAR
I.E. PROVENZA A 1198 82 29 1 4 1 NO por definir Sl
I.E. PROVENZA B 137 6 3 0 0 0 no por definir SI
I.E. PROVENZA C 422 12 13 1 0 0 no por definir Sl
GUSTAVO COTE .
UNICA 1091 0 28 2 0 1 NO Por definir SI
URIBE
Realizar las
| EFRANCISCO DE
A 754 31 24 3 1 1 5 NO | Pordefinir Sl obras deos Sl
PAULA SANTANDER acuerdos
escolares
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SECRETARIA- ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVA

No de MG Dias a la Fecha Fecha
S Total de No de Directivos No de Personal Requiere Requiere [Instalacion de
Institucién Sede Docentes - . - semana de | probable | probable - )
. . alumnos |Alumnosen Docentes |Administrati| Admitivo L . L adecuaciones|adecuaciones| elementos
Educativa Educativa - en ) Presenciali | de inicio | de inicio L . . .
SIMAT alternancia i en vos Dif aseo | de aseo en bafios planta fisica | bioseguridad
alternanc dad 2020 2021
- - - - ~ |alternanc = - - - - T - - -
I.E. CENTRO PILOTO
. P UNICA 1130 470 23 3 2 2 2 NO jun-21 N| Sl
SIMON BOLIVAR
|.E. PROVENZA A 1198 82 29 1 4 1 NO por definir Sl
I.E. PROVENZA B 137 6 3 0 0 0 no por definir Sl
| E FRANCISCO DE .
B 325 6 9 1 0 1 5 NO Por definir NO Sl
PAULA SANTANDER
| EFRANCISCO DE
C 14 4 4 1 N P fini | |
PAULA SANTANDER 6 0 0 5 (0] or definir S S
| ESANTO ANGEL A 1129 0 1 2 4 2 3 NO NO SI Sl

Araizdela Directiva No. 18 del 28 de diciembre de 2020 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, se ingresara a la Alternancia Educativa
con el 100% de las Instituciones Educativas, de acuerdo a la capacidad de cada IE, aforo maximo de estudiantes por areas, caracterizacion de los
docentes, directivos docentes y administrativos y por supuesto de la autorizacién de los padres de familia.

Por lo anterior, la tabulacion que se presentd por fecha probable de inicio en el 2021 puede variar.
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